Dresdens
attraktivste Arbeitgeber

Von Ardenne
B

Stark fiir unsere Stadt

The most attractive employers in Dresden

>

Bis zu 32 Tage Urlaub / Bezahlte Freistellung
Familienfreundliches Unternehmen

(z. B. Kindergartenzuschuss)

Mobiles Arbeiten

Firmenhandy und Firmenlaptop

Individuelle Entwicklungs- und
Weiterbildungsmaoglichkeiten
Leistungsgerechte Vergltung

inkl. Sonderzahlungen

Preiswerte Fruhsttcks- und Mittagsangebote in
unserem Betriebsrestaurant

Lukrative Mitarbeiterrabatte

Betriebliche Altersvorsorge

Jobticket

Firmenevents

Sport- und Gesundheitsangebote
Fahrradstellplatze, Dusch-

und Umkleideraume

Gute Verkehrsanbindung inklusive
Parkplatzen und Einkaufsmaoglichkeiten

©

Sie haben Interesse?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung unter
Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Kindigungs-
frist. Bitte bewerben Sie sich online Uber unser
Karriereportal auf unserer Homepage.

Sie haben Fragen? Gerne konnen Sie sich an
unser Recruiting-Team wenden:
jobs@vonardenne.biz

VON ARDENNE

B

TEAMLEITER LAGERLOGISTIK v

A VON ARDENNE GmbH @ Dresden @ ab sofort © Vollzeit

Internationaler Technologiekonzern | Mehr als 1000 Mitarbeitende in 6 Landern |
Entwicklung und Fertigung von Anlagen fiir die Vakuumbeschichtung | Mehr als
60 Jahre Erfahrung | Anlagen dienen der Herstellung nachhaltiger Produkte

Bei VON ARDENNE zahlen Personlichkeit, Fahigkeiten und Leistung — ganz unabhangig
von Alter, Herkunft, Geschlecht, Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Wir arbeiten in einem modernen und professionellen Umfeld zusammen und leben

eine Kommunikationskultur, die von Expertenwissen und Teamgeist gepragt ist.

-
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VIELSCHICHTIGE PERSPEKTIVEN

Bei den Stichworten Koordination, Organisation, Kreativitdt und Kommunikation schlagt Ihr
Herz hdher? Dann werden Sie Teil unseres Logistikteams. Unterstltzen Sie uns bei der
Planung und Umsetzung des operativen Tagesgeschafts. Dabei erwarten Sie spannende
und abwechslungsreiche Aufgaben in einem komplexen Umfeld!
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GEMEINSAM VERANTWORTUNG UBERNEHMEN

- Sie verantworten das operative Tagesgeschaft im Wareneingang und der
Kommissionierung und stellen somit die Materialversorgung in unserem
Unternehmen sicher.

- Gemeinsam mit Ihrem Team stellen sie sicher, dass die erwarteten Arbeitsergebnisse
erreicht werden und alle fachlichen und operativen Entscheidungen zeitgerecht
abgestimmt und getroffen werden.

- Sie agieren als kompetente Ansprechperson fur interne Schnittstellen sowie
Lieferanten und Kunden.

- Sie tragen die Verantwortung fUr die laufende Weiterentwicklung des Teams
entsprechend den internen und externen Anforderungen.

- Sie initiieren notwendige Veranderungsprozesse und setzen diese mit lhrem Team
um.

— Sie wirken bei der Strategieableitung mit und vertreten aktiv die Unternehmenswerte.
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EIGENE KOMPETENZEN EINBRINGEN

- Sie haben eine abgeschlossene Berufsausbildung im Lagerbereich und eine
Zusatzqualifikation als Logistikmeister oder eine vergleichbare Qualifikation.

- Sie verflgen Uber mehrjahrige Erfahrungen in der Flihrung, Motivation und
Qualifizierung von Mitarbeitern in der operativen Logistik.

- Sie sind ein Spezialist auf Ihnrem Gebiet und reagieren schnell und angemessen bei
Storungen im Arbeitsablauf bzw. bei hoher Arbeitsbelastung.

— Die Effizienz und Effektivitat der Arbeit steht bei Ihnen im Vordergrund, ohne die
Qualitat zu vernachlassigen.

- IT-technisches Fachwissen vorzugsweise im Bereich SAP und MS Office (v. a. Excel,
Outlook) sowie eine hohe IT-Affinitat zeichnen Sie aus.

- Ihr kooperativer Flhrungsstil befahigt Sie zu einer positiven und wertschatzenden
Kommunikation.



